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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centro (toliau — Centras) 2023-2025 mety
strateginiame plane numatyti du strateginiai tikslai:

1. Kokybisko ir visiems prieinamo neformaliojo Svietimo teikimas, uztikrinant sglygas
kiekvienam mokiniui per pasirinktg veiklg iSreiksti save, jgyti reikiamy kompetencijy padedanciy
tapti sékminga asmenybe.

2. Plesti galimybes, padedancias bireliy vadovams, sporto treneriams siekti asmeninés
sekmés ir profesinio augimo tiksly.

Pasirinkti prioritetai: teigiamo visuomenés pozilirio | formavimas | neformalyji vaiky,
jaunimo ir suaugusiyjy ugdymg bei Centro teikiamy paslaugy pasiiilos ir kokybés gerinimas;
mokiniy ugdymo proceso tobulinimas bei administravimo modernizavimas; veiksmingas ugdymo
proceso dalyviy komunikacijos gerinimas bei nuoseklus pedagogy bei treneriy kvalifikacijos
tobulinimas.

Siekiant strateginiy tiksly buvo parengtas 2024-2025 m. m. veiklos planas, kuriame numatyti
du tikslai ir keturi uzdaviniai tikslams jgyvendinti.

1.Tikslas. Kokybisko ir visiems prieinamo neformaliojo Svietimo teikimas.
UZdaviniai:

1. Modernizuoti mokiniy ugdymo procesa, jo administravima;

2. Didinti centro teikiamy paslaugy pasiiilg ugdytiniams ir visuomenei.

2.Tikslas. Centro aplinkos, bendruomenés mikroklimato gerinimas.
Uzdaviniai:

1. Formuoti patraukly Centro jvaizdj;

2. Gerinti Centro darbuotojy komunikacija, kompetencijy tobulinima.

1.Tikslas. Sio tikslo jgyvendinimas numato salygas uztikrinti neformaliojo ugdymo kokybe,
sudaryti saglygas lankyti burelius ir kitas veiklas. Nuosekliai uZtikrinamas Centro teikiamy paslaugy
modernizavimas ir saugi ugdymo aplinka. Centro pastate, esan¢iame Mokyklos g. 4, Ignalinos m.
yra bendrabutis, 8 mokomieji kabinetai, 1 metodinis kabinetas pritaikytas mokymams, seminary
vedimui, konferencijy sal€, jégos salé, lauko teniso kortai, rajono mokiniy asociacijos veiklai ir




keramikai skirtas kabinetas, dailés studija, keramikos kabinetas, sporto treneriams skirti kabinetai,
juose vyksta bureliy, dailés studijos, sportiniy grupiy uzsi€émimai.

Centras neturi savo stadiono, aik$tyny, todél sportiniai uzsiémimai vyksta Ignalinos Ceslovo
Kudabos gimnazijos sporto saléje, stadionuose, Ignalinos sporto ir pramogy centro baseine. Centre
teikiamos nakvynés paslaugos pagal Valstybinés vartotojy teisiy apsaugos tarnybos 2025-05-22
iSduotg licencijg Nr. AP-4417 vykdyti neklasifikuojamy apgyvendinimo paslaugy (Jaunimo
nakvynés namai/Hostel) veikla. Apgyvendinimui priimamos turistinés grupés, pavieniai asmenys,
esant pageidavimams gyventojams organizuojamos iSvykos, ekskursijos. Gyventojy patogumui
stengiamasi sudaryti kuo geresnes salygas, atnaujinamas inventorius, baldai, remontuojamos
patalpos.

Centro bazé buvo papildoma naujais treniruokliais, vaizdo priemonémis, kompiuteriais,
virtuvés jranga, sportiniu inventoriumi, dailés reikmenimis, skirtais dailés studijai ir keramikos
burelio uzsiémimams. Dailés studijai nupirktas raSalinis A3 formato spaudai skirtas
daugiafunkcinis spausdintuvas, keramikos studijai — televizorius, Sporto skyriui ir buhalterijai po
du stacionarius kompiuterius. Centras turi 3 automobilius.

Uztikrinant kokybiskesnj ugdymo procesa, diegtos Siuolaikiskos informacinés technologijos,
isigyjant naujas priemones ir jrangg. Siekiant ugdyma padaryti jvairesnj, patraukly, iSplésti
pedagoginio personalo, treneriy, administracijos veiklos galimybes, darbuotojams buvo sudarytos
salygos jvaldyti dirbtinio intelekto teikiamas galimybes ir jas panaudoti praktikoje.

Siekiant modernizuoti ugdymo administravima, taip pat spartesnj lankytojy aptarnavima bei
patoguma, jsigytas ir jdiegtas naujas iSmanusis kasos aparatas su saugos moduliu ir bankiniu
korteliy skaitytuvu, turin€iu grynyjy pinigy apskaitymo modulius, atitinkancius nuo 2025 m.
geguzes 1 d. isigaliojusius Valstybinés mokesciy inspekcijos reikalavimus.

Centro pastate Sporto g. 6A, Ignalinos m. sporto veikloms vykdyti ir aptarnauti jsigytas
sniego formavimo traktorius Pisten Bully 400 kalny slidinéjimo trasoms jrengti, suremontuotas
sniego formavimo traktorius Pisten Bully 100 lygumy slidin€jimo trasoms jrengti bei tinkamai jy
biiklei palaikyti, suremontuotas ratinis traktorius Yanmar US-46 iikio prieziliros ir aptarnavimo
darbams, jsigytas grandininis motopjuklas Stihl MS-211, lapy pustuvas Husquarna gerai trasy
biiklei palaikyti. Saudyklos ir stadiono prieZiiirai jsigyta savaeigé vejapjove Husquarna. Atlikta
kalny slidingjimo keltuvy jrangos patikra, paSalinti trukumai, gauta eksploatacijos techninés
apzilros pazyma, jranga pilnai parengta kalny slidin¢jimo sezono atidarymui. Po keleriy mety
pertraukos pradéta kalny slidinéjimo infrastrukttiros veikla, pasitlyta kalny slidinéjimo paslauga.

Atnaujintos, sutvarkytos ir pritaikytos erdvés edukaciniams uzsiémimams, sporto renginiams
bei kitai veiklai (jrengti minkStasuoliai laukiamajame, atnaujinta edukaciné patalpa, treniruokliy
salé su nuomojama jranga, pagalbinés patalpos (dusai, tualetai), lankytojy patogumui persirengimo
kambariuose jrengtos spintelés drabuziams ir avalynei laikyti. Pirmame aukste, pastato kieme ir
treniruokliy saléje jrengtos penkios steb¢jimo kameros mokiniy, lankytojy ir personalo saugumui
uztikrinti, jrengtas interaktyvus ekranas.

Gautas higienos normy reikalavimus atitinkantis higienos pasas, rajono bendruomenei
pradétos teikti saunos paslaugos. Aktyvinta ir su Centro tinklapiu susieta keltuvy kalno vaizdo
kamera.

Lankytojy patogumui jrengtas kavos aparatas lauke, geriamojo vandens jrenginys
laukiamajame.

Vasarg Centre rajono mokiniams buvo rengiamos dienos sporto stovyklos. Centro pastate
Mokyklos g. 4 nakvyné buvo suteikta tiek Centro, tiek Ignalinos rajono savivaldybés vykdomy
projekty dalyviams. Apgyvendinimo paslaugomis taip pat naudojosi mokiniai ir jy vadovai i§ kity
rajony bei miesty. Centre vyko sporto, Sokiy ir ateitininky stovyklos. Sulaukta dalyviy i§ Kauno,
Vilniaus, Anyks¢iy, Siauliy, Utenos bei Lenkijos. Siame pastate naujai plytelemis idkloti laiptai,
perdazyti visi bendrabucio kambariai, dalyje jy pakeistos naujos lovos, spintelés.

Sudaryta sutartis su UAB ,Nacionalinis Svietimo centras® dé¢l elektroninio dienyno
naudojimo jvedimo centre, o jo funkcijoms jvaldyti organizuoti dveji mokymai — centro
administracijai ir personalui, pradétas elektroninio dienyno naudojimas. Nuo 2025 lapkricio




ménesio Centro infrastruktiiros Sporto g. 6A, Ignalinos m. bei paslaugy ir komunikacijos kokybei
gerinti jsigytos Telia mobilaus telefoninio rySio paslaugos. Lankytojy patogumui organizuota QR
kody nuskaitymo sistema betarpiskai suteikiamy paslaugy vykdymo vietoje.

Buvo organizuojamos jvairios meninés, pazintin¢s, kultiirinés ir edukacinés veiklos
atsizvelgiant | mokiniy poreikius ir Centro galimybes. Dailés studijos, keramikos biirelio mokiniai
dalyvavo rajoninése, respublikinése, tarptautinése parodose, konkursuose. Vyko edukaciniai
uzsiémimai: keramikos meninio ugdymo mokytoja vedé edukacijas ,,Paukstelio lipdymas i§ molio
su balty zenklais®, ,,Kalédiné dovana®, ,,Bité* Bitininkystés muziejuje, Stripeikiuose.

Dailés meninio ugdymo mokytoja vykdé Sias edukacijas: ,,Kalbantys marguciy rastai®,
,,Kalédiniy atviruky kiirimo dirbtuvé®, ,,Popierinés uzuolaidélés* ir kt.

Mokiniams buvo sitllomos programos, atsizvelgiant i jy poreikius ir Centro galimybes,
turimus specialistus, finansinius iSteklius bei mokiniy geb¢jimus. Atsizvelgiant ] veikly
populiaruma, buvo steigiamos kelios tos pacios veiklos grupés. Sudarius mokiniy grupes, birelio
vadovo ar trenerio teikimu ir direktoriaus jsakymu buvo nustatoma, j kurig grupe mokinys
priimamas. Biirelius ir sporto grupes galéjo lankyti visi pageidaujantys mokiniai, pateike tévy
praSymus, pasiras¢ sutartis ir sumokeéje mokest] uz formalyjj Svietimg papildant] ir neformalyjj
ugdyma Centro nustatyta tvarka.

Numatyti uzdaviniai buvo sékmingai jgyvendinti.

2 Tikslas. Siekiant formuoti patraukly Centro jvaizdj, skleisti informacijg apie Centre
siilomas paslaugas, uzsiémimus, veiklas, skatinant koordinuota, tikslinga bendravimg 2025 metais
pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su Ignalinos rajono turizmo informacijos centru, su sporto
Asociacija ,,Salna“, su Vidiskiy kaimo bendruomene. Rezultatas patvirtino liikesdius —
bendravimas tapo lankstesnis, efektyvesnis, informacija apie Centre vykdomg veiklag buvo
paskleidziama operatyviau, kokybiskiau ir profesionaliau, pasitelkiant naujus biidus ir metodus.
Nuolat plétoti vieSieji rysiai.

ISskirtinis démesys buvo skiriamas Centro vadovo, biireliy vadovy ir sporto treneriy
kvalifikacijos kélimui bei profesiniy kompetencijy stiprinimui. Atsizvelgiant j individualius
poreikius, Centro vadovas, bureliy vadovai ir sporto treneriai nuolat tobulino savo kompetencijas,
dalyvaudami rajoniniuose ir respublikiniuose seminaruose, mokymuose, konferencijose,
forumuose aktyviai dalijosi geraja patirtimi tarpusavyje bei mokeési vieni i§ kity, taip uztikrinant
sistemingg gerosios patirties sklaida.

Centro vadovas 2025 m. dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose: Nacionalinés Svietimo
agentiiros organizuotame Svietimo jstaigy vadovy 2023 mety veiklos ataskaitose pateikty rodikliy
kokybinés analizés seminare ,,Bendrasis ugdymas: programos ar jos dalies vykdymo mokykloje
stabdymas. Savivaldybiy praktika: Ankstyvojo ugdymo programas vykdanciy mokykly tinklo
pertvarka Marijampoléje®; Lietuvos Svietimo vadovy forume ,,Nuo poky¢iy iki stabilumo* VDU;
VS] ,.Edukateka® seminare ,,Dirbtinio intelekto praktiniai mokymai mokytojams“; ilgalaikéje
vadovo kompetencijy kélimo mentorystés programoje; Ugdymo meistry komandos organizuotuose
vadovy kvalifikacijos kélimo mokymuose ,,Vadovavimo jgiudziy stiprinimo programa®;
Nacionalinio kibernetinio saugumo centro organizuotuose mokymuose ir islaiké testa ,,Kibernetinis
saugumas organizacijy vadovams®; Lietuvos neformaliojo Svietimo agentliros organizuotame
seminare ,,NVS teikéjy veiklos kokybés uztikrinimas: kas aktualu $iandien? tobulino NVS
kokybés vertintojo specialigja (duomeny analizés, veikimo kartu) kompetencija.

Tobulinant Centro darbuotojy kvalifikacija ir kompetencijas visi Centro darbuotojai
dalyvavo mokymuose: AB ,,SGD* organizuotuose mokymuose atestavimo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais ,,Smurto ir priekabiavimo darbe prevencija®“; UAB NEVDA organizuotame
,Inovatyvaus dokumenty valdymo su e. parasu: nauji jrankiai ir sprendimai su ,,DVS kontora“
sistema. Visi Centro administracijos darbuotojai dalyvavo NSA organizuotame seminare su
savivaldybiy Svietimo padaliniy vadovais, mokykly vadovy atstovais ir tarpinstitucinio
bendradarbiavimo specialistais (pristatytos temos: Vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy
vertinimo tvarkos apraso pakeitimai ir konkursy organizavimo aktualijos. Mokyklos vadovo




ataskaitos rengimas ir vertinimas); AB ,,SGD* organizuotame seminare ,,Personalo dokumenty
tvarkymas: nuotolinis darbas, virSvalandziai, pareigy pazeidimai®; Ignalinos rajono visuomenés
sveikatos biuro organizuotuose pirmosios pagalbos mokymuose.

Siekiant atnaujinti Centro bendradarbiavimg, veiklos vieSinimg bei jvaizdzio gerinimg
tarptautiniu lygiu su savivaldybés delegacija 2025 geguzés 8-11 d. vykta j tarnybing komandiruote
1 Serocko miesto (Lenkija) Svente. 2025 m. geguzés 26 d. — birzelio 1 d. Serocko ir Ignalinos
miesty mokyklos abipusiai apsikeité delegacijomis — po 25 moksleivius ir jy vadovus i$ kiekvienos
pusés. Lenky delegacijai centre buvo surengta stovykla. Visg savaite¢ sveCiams organizuotos
iSvykos, ekskursijos ir vakaronés Lietuvoje, o ignalinieCiams — tokia pati programa Serocke.

Siekiant gerinti darbuotojy komunikacijg sistemingai vykdomi Centro darbuotojy
susirinkimai, direkciniai pasitarimai. Siekiant uztikrinti treneriy ir ugdytiniy, treneriy ir ugdytiniy
tévy operatyvig komunikacija pradétas naudoti elektroninis dienynas. UZtikrinant operatyvy darbo
klausimy sprendima, tarpusavio komunikacija, jsigyjant Centro veiklai reikalingas prekes bei
paslaugas jvaldyta VIPIS sistema, nuo mety pradzios visos saskaitos-faktiiros jstaigai pateikiamos
per SABIS sistema.

Numatyti uzdaviniai buvo sé¢kmingai jgyvendinti.

METU VEIKLOS LUKESCIAI

IT SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Formuoti
patraukly Centro
jvaizd]

Sistemingai
teikiama
informacija apie
Centre vykdomas
veiklas.
Formuojamas
teigiamas
visuomeneés
poziuris |
neformalyjj
vaiky, jaunimo ir
suaugusiyjy
ugdyma.

Sudaryta sutartis su
Ignalinos rajono turizmo
Centru del
bendradarbiavimo ir
visuomeneés informavimo
apie Centro teikiamas
paslaugas.

Sistemingai teikiama
informacija apie Centre
vykdomas veiklas centro
interneto svetaingje
www.irsspc.lt/ , Centro
socialinio tinklo feisbuko
paskyroje, Ignalinos
rajono savivaldybés
svetaingje
www.ignalina.lt , rajono
spaudoje.

PasiraSytos bendradarbiavimo
sutartys: 2025 m. kovo 17 d.
su Ignalinos rajono turizmo
informacijos centru (sutartis
Nr. 2025/03/17-1), 2025 m.
kovo 25 d. su sporto
Asociacija ,.Salna“, 2025 m.
balandzio 8 d. su Vidiskiy
kaimo bendruomene.
Atnaujintos, sutvarkytos ir
pritaikytos erdvés
edukaciniams uzsiémimams,
sporto renginiams bei kitai
veiklai (jrengti minkstasuoliai
laukiamajame, atnaujinta
edukacing patalpa,
treniruokliy salé, pagalbinés
patalpos (dusai, tualetai);
lankytojy patogumui
persirengimo kambariuose
jrengtos spintelés drabuziams
ir avalynei laikyti, 1 aukste,
jrengtos stebéjimo kameros
pastato kieme ir treniruokliy
saléje mokiniy, lankytojy ir



http://www.irsspc.lt/
http://www.ignalina.lt/

personalo saugumui
uztikrinti, jrengtas
interaktyvus ekranas pirmame
aukste Sporto g. 6A Ignalinos
m. patalpose. Aktyvinta ir su
Centro tinklapiu susieta
keltuvy kalno vaizdo kamera.
Lankytojy patogumui Sporto
g. 6A, Ignalinos m. jrengtas
kavos aparatas lauke
geriamojo vandens jrenginys
laukiamajame. Nuolatos
teikta informacija apie Centre
vykdytas veiklas Centro
interneto svetainéje
www.irsspc.lt/ , Centro
feisbuko paskyroje, Ignalinos
rajono savivaldybés
svetain¢je www.ignalina.lt ,
rajono spaudoje.

1.2. Didinti
Centro teikiamy
paslaugy pasiiilg
ugdytiniams ir
visuomenei

Padidés Ziemos
sporto paslaugy
prieinamumas ir
kokybé Centro
ugdytiniams,
visuomeneli,
atnaujinant
Ziemos Sporto
jranga.

Nemaze¢jantis formalyjj
Svietimg papildancio
ugdymo biatlono,
slidingjimo programy
vaiky skai¢ius 2025-2026
m. m. palyginus su 2024-
2025 m. m.

Isigyta reikiama jranga
ziemos sporto Sakoms,
atnaujinta sporto
treniruokliy jranga.

Vaiky, lankanciy formalyjj
Svietimg papildancio ugdymo
biatlono ir slidin¢jimo
programy uzsiémimus 2025-
2026 m. m. palyginus su
2024-2025 m. santykis,
palyginus su mokyklas
lankanc¢iyjy mokiniy
skai¢iumi did¢jo, o skai¢ius
liko stabilus. Jsigytas sniego
formavimo traktorius Pisten
Bully 400 kalny slidin¢jimo
trasoms jrengti,
suremontuotas sniego
formavimo traktorius Pisten
Bully 100 lygumy slidinéjimo
trasoms jrengti,
suremontuotas ratinis
traktorius Yanmar US-46
tikio aptarnavimo darbams,
isigytas grandininis
motopjiiklas Stihl MS-211ir
lapy piistuvas Husqurna gerai
trasy biklei palaikyti. Jsigytas
baldy komplektas teikiamoms
apgyvendinimo paslaugoms
gerinti. Atnaujinta dalis
treniruokliy. Jsigyta savaeigé
vejapjove Husquarna
Saudyklos ir stadiono
priezitirai. Restauruota freza
kokybiSkoms ziemos trasoms



http://www.irsspc.lt/
http://www.ignalina.lt/

parengti.

Atlikta kalny slidinéjimo
keltuvy jrangos patikra,
pasalinti trilkumai, gauta
eksploatacijos techninés
apzilros pazyma, jranga
pilnai parengta kalny
slidin¢jimo sezono
atidarymui.

1.3. Teigiami

Teigiami vidaus

Teigiami vidaus

Teigiami vidaus

vidaus komunikacija komunikacijg vertinan¢iy | komunikacijg vertinanciy
komunikacija vertinanc¢iy darbuotojy dalis didesné | darbuotojy dalis didesné nei
vertinanciy darbuotojy dalis | nei 50 proc. 50 proc.

darbuotojy dalis | didesné nei 50

didesné nei 50 proc.

proc.

1.4. Gerinti Veiksminga Darbuotojy apklausa bei | Siekiant gerinti darbuotojy
Centro Centro darbuotojy | gauty duomeny analizé, | komunikacijg sistemingai
darbuotojy komunikacija. iSvados ir vykdyti Centro darbuotojy
komunikacija, Pagerés ugdymo | rekomendacijos. susirinkimai, direkciniai
kompetencijy procesas vyresnio | Teigiami vidaus pasitarimai. Teigiami vidaus
tobulinima. amziaus mokiniy | komunikacijg vertinanciy | komunikacijg vertina daugiau

grupése.

darbuotojy dalis didesné
nei 50 proc. Centro
darbuotojai dalyvaus ne
maziau kaip 2
mokymuose/
seminaruose darbo su
jaunimu temomis.

nei 80 procenty darbuotojy.
Visi Centro darbuotojai
dalyvavo mokymuose: 2025
sausio 6 d. — nuotoliniuose
AB ,,SGD* organizuotuose
mokymuose atestavimo
darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais ,,Smurto
ir priekabiavimo darbe
prevencija‘ protokolas Nr.
VS-25-SPDP-N-2-1,
Visaginas; 2025 sausio 29 d.
— UAB NEVDA
organizuotame ,,Inovatyvaus
dokumenty valdymo su e.
paraSu: nauji jrankiai ir
sprendimai su ,,DVS kontora*
sistema. Visi Centro
administracijos darbuotojai
2025 sausio 30 d. dalyvavo
NSA organizuotame seminare
su savivaldybiy Svietimo
padaliniy vadovais, mokykly
vadovy atstovais ir
tarpinstitucinio
bendradarbiavimo
specialistais; 2025 vasario 12
d. - AB,,SGD*
organizuotame nuotoliniame
seminare ,,Personalo




dokumenty tvarkymas:
nuotolinis darbas,
virS§valandziai, pareigy
pazeidimai*; 2025 spalio 14 —
Ignalinos rajono savivaldybés
visuomenes sveikatos biuro
organizuotuose pirmosios
pagalbos mokymuose.
Ivedus elektroninj dienyna
vyresnio amziaus mokiniy
grupése ugdymo proceso
valdymas tapo Zenkliai geriau
matomas tiek tévams, tick
mokiniui tiek ir ugdytojui,
todél tikslingiau
koordinuojamas.

Darbuotojy dalyvavimas
keliant kvalifikacijg —
seminarai, mokymai, kursai,
projektai, bendradarbiavimas

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas strateginio plano 2026-2028 metams
projektas

Suplanuoti prioritetiniai Centro tikslai ir
uzdaviniai, kuriuos jgyvendinus padidés
Jstaigos teikiamy paslaugy pasitila ir
kokybé

3.2. Parengti atnaujinti ir Ignalinos rajono tarybos
patvirtinti Centro nuostatai

Atnaujinti Centro nuostatai, veikla
reguliuojantys dokumentai (nustatytas
pareigybiy skaiCius, patvirtinta vidaus
struktiira)

3.3. Atnaujinti ir patvirtinti dokumentai,
reglamentuojantys Centro veikla: 5 naujos ir 2
atnaujintos centro veiklg reglamentuojancios
taisyklés, 4 nauji ir 3 atnaujinti tvarky aprasai,
pavirtintos naujos darbo saugos ir sveikatos
instrukcijos

Centre vykdomos veiklos bus aiskiai
reglamentuotos, leisiancios sklandziai
organizuoti reikiamus darbus ir kitas
veiklas, i§vengti teisiniy pazeidimy
darbe, uztikrins darbuotojy sveikatos
apsauga

3.4. Suorganizuotas ir atliktas profesinés rizikos
vertinimas Centre

Kiekvienas darbuotojas buvo
supazindintas su esamomis ir galimomis
rizikomis savo atlieckamo darbo vietoje;
darbuotojai galés prevenciskai iSvengti
galimy neigiamy faktoriy jtakos savo
sveikati.

3.5. Atnaujinta mainy programa bendradarbiaujant
su Lenkijos Serocko miesto moksleiviais

2025 geguzeés 26 — birzelio 1 d.
abipusiai tarp Serocko ir Ignalinos
miesty apsikeista moksleiviy ir jy




vadovy delegacijomis po 25 Zmones
kiekvienoje. Lenky delegacijai Centre
organizuota stovykla. Sve¢iams visg
savaite buvo organizuotos iSvykos,
ekskursijos Lietuvoje, Ignalinie¢iams —
Serocke.

3.6. Atnaujintas Centro sportininky
bendradarbiavimas su Serocko (Lenkija)
sportininkais

Suorganizuoti du draugiski futbolo
varzyby turnyrai: vienas — Serocke,
kitas — Ignalinoje. Abi Salys apsikeité
sportininky delegacijomis po 15 Zmoniy
kiekvienoje. Numatytos tolesnio
bendradarbiavimo gairés. Teigiama
ugdytiniy patirtis, motyvacija biisimai
veiklai, sportavimui.

3.7. Sudaryta sutartis su bendrove ,,Bilietai.lt,
siekiant klientams grei¢iau, patogiau ir efektyviau
atsiskaityti uz Centro teikiamas paslaugas

Atsiskaitymui uz bilietus paslaugos
vykdymo vietoje iSsinuomotas biliety
kodo skaitytuvas; operatyviam klienty
aptarnavimui mobiliajame Centro
telefone idiegta speciali programa.

3.8. Gautas higienos normas atitinkancius
reikalavimus patvirtinantis higienos pasas ir rajono
bendruomenei pradétos teikti saunos paslaugos

Vieng kartg per savaite teikiama
paslauga noriai pasinaudoja iki 20
asmeny. Paslauga populiaréja.

3.9. Konkurso tvarka iSnuomotos Siuo metu Centro
planuojamai veiklai vykdyti nereikalingos patalpos
Sporto g. 6A pastate

Patalpas nuomoja Lietuvos biatlono
federacija, kurios veikla tiesiogiai
susijusi su Centro veikla.

ISnuomotose patalpose gyventojams
teikiamos sveikatinimo paslaugos —
kineziterapeuto masazuotojo paslaugos.
IS nuomos gautos pajamos
panaudojamos Centro sporto
infrastruktiirai atnaujinti.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai S .
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais Villfiovaujantis vertinama, Pas1§kt1 re'2ul.ta.ta1 I
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 30 4o

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4o




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 30 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 2o 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas
PRV . PaZymimas
Uzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. N . C .. o Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesdius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [
I8 dalies
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoc¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [
6.4. Pusé ar daugiau uzduotiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodikli Neatitinkantis
4. Pusé ugiau uzduoCiy nejvykdyta pagal sutartus ve o rodiklius likeséiy O
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

V SKYRIUS

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Plétoti sporto veiklas ir
didinti jy prieinamuma

Efektyviai naudojama ir
modernizuojama sporto
infrastruktiira, esanti
Sporto g. 6 A, Ignalinos
mieste. Padidéjes sporto
objekty uzimtumas.
Padidés ziemos sporto
paslaugy prieinamumas ir
kokybé Centro
ugdytiniams, visuomenei.

Padidés sportuojanciy
lankytojy dalj 10 procenty,
palyginus su 2025 metais.
Padidés sporto renginiy
skaiCius palyginti su 2025
metais.

Irengti infrastruktiiros objektai,
Jsigyta, atnaujinta, renovuota
jranga.

Nupirkta 20 komplekty lygumy
ir kalny slidinéjimo jrangos.

8.2. Stiprinti Centro sporto
treneriy kompetencijas ir
bendradarbiavima

Kvalifikacijos tobulinimo
planavimas ir
jgyvendinimas vykdomas
kryptingai, vadovaujantis
Centro tikslais ir
uzdaviniais. Kvalifikacijos

100 proc. Centro treneriy ir
pedagogy, ugdanciy vaikus
pagal NVS ir formalyjj
ugdyma papildancias
programas, dalyvaus ne maziau
kaip 3 mokymuose/




tobulinimo renginiuose
jgytas Zinias bei jgiidZius
darbuotojai efektyviai
taikys praktingje veikloje.

seminaruose, kituose
renginiuose darbo su jaunimu
temomis.

Organizuoti ne maziau kaip 2
pasitarimai mokymy medZziagai
apsvarstyti ir ja pasidalinti su
kolegomis.

8.3. Stiprinti Centro
bendradarbiavimag su
bendruomene ir partneriais,
skatinant kulttrinj pazinima ir
kiirybinius mainus

Sudarytos sglygos
kirybiniams mainams ir
menininky, kiiréjy ir
bendruomenés
bendradarbiavimui.
Bendruomenei, tévams ir
vaikams iSsamiai
pristatytos Centro
vykdomos veiklos ir jy
poveikis asmenybés
vystymuisi.

Organizuota mainy
programa tarp Ignalinos ir
Serocko (Lenkija)
moksleiviy ir jy vadovy
miesty delegacijy, pleCiant
kultiirinj
bendradarbiavima.

Organizuotos bent 3 bendros
iniciatyvos, skirtos menininky,
kuréjy ir bendruomenés
bendradarbiavimui.

Surengtos 2 atviry dury dienos
biisimiems ugdytiniams ir jy
tévams apie Centre vykdomas
neformalaus ir formalyjj
ugdyma papildanciy sporto
bireliu ir meny studijy veiklas.
Organizuota Centro futbolo
birelio ugdytiniy iSvyka i
Serocka Zaisti draugiskas
rungtynes ir priimtas
atsakomasis vizitas i§ Serocko
futbolo komandos.

Centre organizuota stovykla,
priémimas ir kultiiring
programa 25 asmeny
delegacijai i§ Serocko.
Suorganizuota analogiska
iSvyka 25 asmeny delegacijai |
Serocka.

8.4. Uztikrinti kokybiska etninés

kultdiros ir liaudies Sokio
ugdyma, puoseléjant Lietuvos
kultiiros pavelda

Nuosekliai ir kokybiskai
vykdomas etninés kulttros
ir liaudies Sokio ugdymas
vaikams ir jaunimui.
Parengtos vaiky grupés
dalyvauti regioniniuose ir
nacionaliniuose kulttros
renginiuose, jskaitant
Lietuvos moksleiviy dainy
Sventg 2026-aisiais metais.
Skatinamas tradicinés
kultiiros pazinimas ir
aktyvus jos puoseléjimas
per mening veikla.

Parengtos ir nuolat veikianc¢ios
ne maziau kaip 2 etninés
kultiiros ir (ar) liaudies Sokio
vaiky grupés. Vaiky grupés
kryptingai rengési ir dalyvavo
Respublikinés Moksleiviy
dainy Sventés 2026 m.
pasirengimo procese
(repertuaro mokymasis,
perzitros, atrankos). Dalyvauta
ne maziau kaip 3 kultliriniuose
renginiuose, koncertuose ar
festivaliuose per metus.
Organizuoti ne maziau kaip 2
viesi pasirodymai ar
edukaciniai renginiai
bendruomenei, pristatant
etninés kultiiros ir liaudies
Sokio veiklas.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji ir materialiniai i$tekliai

9.2. Teisés akty kaita

9.3. Force majore

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

(parasas)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(vardas ir pavardé) (data)

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

| pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavarde) (data)






